PATRIA MONOR LEALTAD
—

Tenemos convocatoria para docentes en la Escuelade Armas Combinadas

La Escuela de Armas Combinadas (ESACE) abre convocatoria para docentes, en
el marco de su compromiso con el fortalecimiento de la educacién militar en el pais.
Esta iniciativa busca consolidar y diversificar los perfiles académicos que integran
la formacion de los futuros lideres del Ejército Nacional.

Invitamos a profesionales de la docencia interesados en vincularse como profesores
de hora catedra en las especializaciones en Ciencias Militares, a consultar los
requisitos generales de la postulacion y los perfiles requeridos.

Los aspirantes deberan enviar su hoja de vida al correo
educacionsuperior.esace@cedoc.edu.co, indicando en el asunto el perfil al que
aplican. En caso de postularse a méas de dos perfiles, deberan especificarlos en el
cuerpo del mensaje.

La convocatoria tiene 24 perfiles orientados a complementar la educacion militar,
gue incluyen formacion profesional general en el area tactica, asi como formacion
especifica en las areas técnica y administrativo-logistica, sociohumanistica e
investigativa, contempladas en ambos programas. Esto, con el proposito de
fortalecer la seleccion de docentes para las areas funcionales B1/S1, B2/S2, B3/S3,
B4/S4, B7/S7, Ejecutivo y Segundo Comandante, B9/S9, asi como para las
asignaturas transversales, electivas, tacticas, juridicas, investigativas y logisticas
gue hacen parte de los planes de estudio.

Con esta convocatoria, la ESACE reafirma su compromiso con la excelencia
académicay la formacion integral, invitando a profesionales altamente calificados a
contribuir en la construccion de una educaciéon militar sélida, pertinente y orientada
a los desafios actuales. Clic para descargar los requisitos y perfiles.

Requisitos Generales de Postulacion y Perfil del Aspirante

Los aspirantes a las convocatorias docentes deberan acreditar integralmente
requisitos de formacion, experiencia, competencias y documentacion soporte,
conforme a los siguientes criterios:

Formacion Académicay Profesional

e Titulo profesional en el area correspondiente al perfil convocado.

e Titulo de posgrado segun las exigencias del perfil (especializacion, maestria
o doctorado cuando aplique).

e Formacion pedagogica o estudios en docencia universitaria segun lo
requerido.
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PATRIA HONGR LEALTAD
Para perfiles militares, acreditacion de formacion militar y cursos exigid os
para el area funcional.

Experiencia profesional especifica y/o operacional comprobable segun el
perfil convocado. Experiencia minima exigida en docencia de educacion
superior.

Deseable trayectoria en investigacion, produccion académica y

participacion en proyectos o eventos cientificos.

Competencias Transversales

Los aspirantes deberan evidenciar competencias en:

Liderazgo y trabajo en equipo.

Etica profesional e integridad institucional.

Capacidad pedagdgica y dominio de metodologias de ensefianza.
Pensamiento critico, andlisis y toma de decisiones.

Manejo de herramientas TIC aplicadas a la educacion.

Deseable dominio de segunda lengua, segun el perfil.

Documentos Requeridos

La documentacion debe presentarse en un uUnico archivo PDF, debidamente
organizado en orden cronoldgico y foliado, que contenga:

NookrwnE

o

9.

Formato Hoja de Vida SIGEP.

Fotocopia de la cédula ampliada al 150%.

Soportes de titulos de pregrado y posgrado (con convalidacioén si aplica).
Hoja de vida CvLAC actualizada.

Tarjeta profesional y antecedentes profesionales cuando corresponda.
Certificaciones de experiencia docente, profesional y/o operacional.
Certificados de publicaciones, investigacion y participacion en eventos
académicos.

Soportes de formacion pedagodgica, estudios complementarios y cursos
militares, cuando aplique.

Antecedentes disciplinarios y demas soportes requeridos en la convocatoria.

Perfil Ideal del Aspirante

Se espera contar con docentes-investigadores con trayectoria académica y
profesional consolidada, experiencia en educacion superior, produccién académica
y capacidad para articular el conocimiento disciplinar, la experiencia aplicada y la
formacion integral en contextos militares y estratégicos.
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CONVOCATORIA DOCENTE POR HORAS CATEDRA AREA DE
FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA - AREA TECNICA

1. Docente Area de Personal (B1/S1)
Perfil requerido

Oficial en uso de buen retiro con experiencia comprobada en administracion del
talento humano en unidades téacticas y/o Estado Mayor, con competencias para
orientar procesos de gestion del recurso humano en contextos operacionales.

Formacién académica:

» Titulo profesional (pregrado).

» Para perfil B1: pregrado y posgrado ESDEGUE.

+ Deseable formacion complementaria en talento humano, liderazgo o
docencia universitaria.

Experiencia especifica
Minimo dos (2) afios de experiencia como B1 o S1.

Experiencia en:
* Administracion de personal.
* Planeamiento de personal.
* Manejo de FOVID y ndmina.
* Procesos administrativos y doctrinales del area.

Tiempo minimo de experiencia docente/profesional

* Dos (2) afos de experiencia profesional.
* Dos (2) afios de experiencia docente deseable.

Competencias requeridas
* Dominio de directivas 01032, 00222 y 00224.

* Integracion talento humano-operaciones.
+ Toma de decisiones y asesoria al comandante.
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2. Docente Area Area de Inteligencia (B2 / S2)
Perfil requerido

Oficial en uso de buen retiro con experiencia en inteligencia militar vy
contrainteligencia, capacidad analitica y dominio doctrinal del proceso de
inteligencia.

Formacién académica

* Pregrado.
+ Posgrado ESDEGUE Para perfil B2.
* Formacién ESICI deseable.

Experiencia especifica
Minimo dos (2) afios en cargos B2 o0 S2 con experiencia en:

+ PICC.

* Operaciones de inteligencia.
« Contrainteligencia.

* Manejo de fuentes.

* Andlisis de informacion.

Tiempo minimo de experiencia

» Dos (2) afios experiencia profesional.
* Dos (2) afios experiencia docente deseable.

Competencias

« Dominio Ley 1621 de 2013.

* Produccion de inteligencia.

» Integracion inteligencia-operaciones.
+ Ensefianza mediante casos reales.
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3. Docente Area de Operaciones (B3 /S3)
Perfil requerido

Oficial en uso de buen retiro con experiencia como Oficial de Operaciones en
Brigada o Batallén.

Formacién académica

* Pregrado.
* Posgrado ESDEGUE para perfil B3.

Experiencia especifica
Minimo dos (2) afios en:

* Planeamiento operacional.

» Elaboracion de ORDOP.

« Conduccion de operaciones.
+ Estado Mayor.

Tiempo minimo de experiencia

* Dos (2) afios experiencia profesional.
» Dos (2) afos experiencia docente deseable.

Competencias

« Dominio MCE 5-0.

* Planeamiento militar.

» Integracion funciones de combate.
» Evaluacion por escenarios tacticos.
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4. Docente Area de Logistica (B4 / S4)
Perfil requerido

Oficial en uso de buen retiro con experiencia comprobada en maniobra logistica y
sostenimiento operacional.

Formacién académica

* Pregrado.
* Posgrado ESDEGUE para B4.

Experiencia especifica
Minimo dos (2) afios en:

* Abastecimiento.

* Transporte.

* Mantenimiento.

* Planeamiento logistico.

* Administraciéon de recursos.

Tiempo minimo de experiencia

» Dos (2) afios experiencia profesional.

» Dos (2) afios experiencia docente deseable.
+ Competencias

* Maniobra logistica.

* Integracion logistica-operaciones.

* Normatividad logistica.

* Gestion del sostenimiento.
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5. Docente Area de Educacién Militar (B7 / S7)
Perfil requerido
Oficial en uso de buen retiro con experiencia en instruccién y entrenamiento militar.
Formacion académica
* Pregrado.
* Posgrado ESDEGUE para perfil B7.

+ Deseable formacion pedagdgica.

Experiencia especifica
Minimo dos (2) afios en:

* Planeamiento del entrenamiento.
+ Ciclo CODE.

* Apreciaciones de instruccion.

« Seguimiento al alistamiento.

Tiempo minimo de experiencia

* Dos (2) afios experiencia profesional.
* Dos (2) afios experiencia docente.

Competencias

* Planeamiento de instruccion.
+ Disefio de entrenamiento.

» Evaluacién por competencias.
* Metodologias aplicadas.
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6. Docente Area Ejecutivo y Segundo Comandante
Perfil requerido

Oficial en uso de buen retiro con experiencia real como Ejecutivo y/o Segundo
Comandante.

Formacién académica

* Pregrado.
+ Deseable posgrado en administracion, seguridad o defensa.

Experiencia especifica
Minimo un (1) afio en el cargo y experiencia en:

« Administracién de recursos.
« Control interno.

« SIlIF.

* Manejo presupuestal.

» Supervision administrativa.

Tiempo minimo de experiencia

* Un (1) afios experiencia profesional.
* Dos (2) afios experiencia docente deseable.

Competencias
* Gestion administrativa.

* Integracion administracion-operaciones.
« Transparenciay control.
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7. Docente Area Accion Integral y Desarrollo (B9 / S9)
Perfil requerido

Oficial en uso de buen retiro con experiencia en Accién Integral, asuntos civiles y
estabilizacion territorial.

Formacién académica

* Pregrado.
* Posgrado ESDEGUE para perfil B9/S9.

Experiencia especifica
Minimo dos (2) afios en:

« Campafias de Accion Integral.
» Coordinacion interinstitucional.
» Operaciones de estabilizacion.
* Proyectos de impacto territorial.

Tiempo minimo de experiencia

* Dos (2) afios experiencia profesional.
» Dos (2) afos experiencia docente deseable.

Competencias

* Planeamiento Accién Integral.
« Gestion civil-militar.

» Disefio de proyectos.

» Construccién de legitimidad.
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CONVOCATORIA DOCENTE POR HORAS CATEDRA - MATERIAS
ELECTIVAS

1. Docente Area Electiva - Etica Gerencial
Perfil Requerido

Profesional con formacién y experiencia en ética aplicada, liderazgo, gestion publica
y pensamiento estratégico, con capacidad para orientar procesos formativos sobre
ética del mando y responsabilidad institucional.

Formacién académica:

« Titulo profesional en Administracion, Ciencias Militares, Ciencia Politica,
Filosofia, Relaciones Internacionales, Derecho, Historia o areas afines.

« Titulo de Maestria en Gerencia, Administracion Publica, Liderazgo, Etica,
Estudios Estratégicos, Seguridad y Defensa o areas afines.

« Formacién en docencia universitaria (minimo 120 horas) o Especializacion
en Docencia Universitaria.

Experiencia

« Minimo cuatro (2) afios de experiencia docente en educacién superior.
* Minimo dos (2) afios de experiencia profesional en liderazgo organizacional,
planeamiento institucional o gestion estratégica.

Dominio en:

+ Etica aplicada al liderazgo.

* Responsabilidad del mando.

* Cultura organizacional.

« Dilemas éticos en escenarios estratégicos.

« Liderazgo ético en organizaciones militares.

* Produccion académica

* Publicaciones e investigacion en liderazgo, ética o estudios estratégicos.
» Participacion en eventos académicos.
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2. Docente Area Electiva - Gerencia Estratégica
Perfil requerido

Docente con trayectoria en direccion estratégica y gestién organizacional para el
fortalecimiento del pensamiento estratégico aplicado.

Formacién académica

* Profesional en Administracion, Ciencias Militares, Economia, Ingenieria
Industrial, Ciencia Politica o areas afines.

* Maestria en Gerencia Estratégica, Planeamiento Estratégico, Seguridad y
Defensa o campos relacionados.

* Formacién pedagogica minima de 120 horas.

Experiencia

« Dos (2) afios minimo en docencia universitaria.
« Dos (2) aflos de experiencia profesional en planeamiento estratégico y
gestion institucional.

Conocimiento en:

* Planeamiento estratégico.

* Formulacion de estrategias.

+ Gestion estratégica.

» Liderazgo y toma de decisiones.

* Produccién académica

» Investigacion y publicaciones en estrategia o0 gestion organizacional.
« Participacién en proyectos estratégicos institucionales.
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3. Docente Area Electiva - Logica Estratégica
Perfil requerido

Profesional con formacion en pensamiento estratégico, analisis de escenarios y
teoria de la estrategia.

Formacién académica

 Profesional en Ciencias Militares, Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales, Filosofia, Historia o afines.

» Maestria en Estudios Estratégicos, Seguridad y Defensa, Ciencia Politica o
areas relacionadas.

* Formacién pedagdgica minima de 120 horas.

Experiencia

+ Dos (2) afios de experiencia docente.
« Dos (2) afos de experiencia profesional en andlisis estratégico o
planeamiento.

Dominio en:

* Pensamiento estratégico.

» Logica de la decision.

* Teoria de la estrategia.

» Construccion y andlisis de escenarios.
* Produccién académica

» Publicaciones e investigacion en estrategia o seguridad internacional.
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4. Docente Area Electiva - Geopolitica
Perfil requerido

Docente con trayectoria en geopolitica, relaciones internacionales y estudios
estratégicos, orientado al analisis del sistema internacional y escenarios de poder.

Formacién académica

» Profesional en Ciencias Politicas, Ciencias Sociales, Historia, Relaciones
Internacionales, Geografia, Estudios Estratégicos o Seguridad y Defensa.

« Maestria en Geopolitica, Seguridad Internacional, Relaciones
Internacionales o Estudios Estratégicos.

* Formacion en docencia universitaria minima de 120 horas o Especializacion
en Docencia Universitaria.

Experiencia

* Dos (2) afios de experiencia en educacion superior.
» Dos (2) afios de experiencia profesional especifica en geopolitica, seguridad
o defensa.

Conocimiento en:

» Geopolitica clasica y contemporanea.

» Sistema internacional.

» Geopolitica regional.

» Seguridad internacional.

» Anadlisis territorial y estratégico del Estado.

* Produccion académica

» Publicaciones e investigaciones en geopolitica y seguridad.
» Participacién en eventos académicos especializados.
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CONVOCATORIA DOCENTE POR HORAS CATEDRA - AREAS DE
FORMACION SOCIO-HUMANISTICA — COMPONENTE JURIDICO Y
HUMANISTICO

1. Docente Area Derechos Humanos y DIH
Perfil requerido

Profesional con sodlida formacion juridica, militar o social, con capacidad para
orientar la aplicacion de los Derechos Humanos, el Derecho Internacional
Humanitario y el Derecho Internacional de los Conflictos Armados en contextos
operacionales.

Formacién académica

» Profesional en Derecho, Ciencias Militares o areas afines.
» Especializaciéon o Maestria en Derechos Humanos, DIH o DICA.
* Formacién en docencia universitaria o pedagogia (minimo 120 horas).

Experiencia

* Dos (2) afios de experiencia profesional en DD.HH. y DIH.

 Dos (2) afios de experiencia docente en educacion superior 0 escuelas
militares.

+ Deseable experiencia en asesoria juridica operacional.

Competencias académicas
» Derecho operacional.
» Derechos Humanos aplicados a operaciones.
* DIH y reglas de enfrentamiento.
» Resolucion de dilemas ético-juridicos.
» Legitimidad y uso legal de la fuerza.
Produccion académica

* Investigacion o publicaciones en DD.HH., DIH o derecho operacional.
« Participacién en seminarios 0 eventos académicos.

Perfil ideal

Docente con rigor juridico y comprension del entorno operacional, capaz de formar
oficiales en la legitimidad como centro de gravedad de la accion militar.

€ Eiercito Nacicnal de Calomiia () Fiercito Nacioral de Colombia (@) @ejercronacicnalcolombia g pejercitonadonakaiombls () éefercronacicnaicol .,.;._—,( EJERCITO e"'-‘q‘.r.\'.'l)i



2. Docente Area Procesos Disciplinarios
Perfil requerido

Profesional del Derecho con experiencia en régimen disciplinario militar y formacién
de oficiales para el ejercicio del mando dentro del marco del debido proceso.

Formacion académica

* Abogado titulado.

» Especializacion o Maestria en Derecho Disciplinario.

 Dominio de Ley 1862 de 2017 y Ley 1952 de 2019.
Experiencia

* Dos (2) afos de experiencia profesional.

» Dos (2) aflos de experiencia docente.

+ deseable experiencia en asesoria juridica militar.
Competencias Académicas

* Régimen disciplinario militar.

* Procedimiento disciplinario.

* Debido proceso.

» Eticay responsabilidad del mando.

* Prevencion disciplinaria.

Produccién académica

» Publicaciones o investigacién en derecho disciplinario o ética publica.
» Participaciéon en eventos académicos.

Perfil ideal

Jurista con experiencia préacticay criterio pedagogico para formar oficiales en justicia
disciplinaria, legalidad y responsabilidad institucional.




3. Docente Area Sistema Penal Oral Acusatorio
Perfil requerido

Profesional del Derecho experto en sistema penal acusatorio, justicia penal y
procedimientos judiciales aplicables al contexto operacional.

Formacién académica

* Abogado Con Tarjeta Profesional.

» Especializacion O Maestria En Derecho Penal, Procesal Penal O Ciencias
Forenses.

» Formacién Pedagdgica Deseable.

Experiencia

+ Dos (2) afios de experiencia en derecho penal.
+ Dos (2) afios de experiencia docente.

Competencias académicas

+ Dominio en:

* Ley 906 de 2004.

* Teécnicas de juicio oral.

* Procedimiento penal.

» Policia judicial.

+ Cadena de custodia y riesgos juridicos operacionales.

Producciéon académica

» Publicaciones o investigacién en derecho penal y procesal.
* Participacion en escenarios académicos y juridicos especializados.

Perfil ideal

Jurista tactico con capacidad para integrar rigor procesal y realidad operacional en
la formacion del oficial.
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4. Docente Area Etica y Liderazgo Laboral
Perfil requerido

Profesional con formacion humanistica y administrativa, orientado al fortalecimiento
del liderazgo militar, gestion del talento humano y ética aplicada al mando.

Formacién académica

» Profesional en Psicologia, Sociologia, Administracion, Filosofia, Ciencias
Militares o areas afines.

+ Especializacion o Maestria en Gerencia de Talento Humano, Etica, Liderazgo
Organizacional o Desarrollo Humano.

* Formacion en docencia universitaria (minimo 120 horas).

Experiencia

« Dos (2) afios de experiencia profesional en liderazgo o gestion

organizacional.

* Dos (2) afios de experiencia docente.

« Experiencia en formacion de lideres o gestion de equipos.
Competencias académicas
Conocimiento en:

» Liderazgo transformacional.

+ Etica del mando.

* Clima organizacional.

» Gestion del talento humano.

* Resolucion de conflictos y toma de decisiones.

Produccién académica

* Investigacion o publicaciones en liderazgo, ética o desarrollo organizacional.
» Participacion en eventos académicos y procesos formativos.

Perfil ideal

Mentor con visién humanista y estratégica, capaz de formar oficiales con liderazgo
ético, criterio profesional y sentido institucional.
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CONVOCATORIA DOCENTE POR HORAS CATEDRA -
FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA - AREA
ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA

1. Docente Area Contratacion Estatal
Perfil requerido

Profesional con formacién juridica, administrativa o econdémica, con competencias
para orientar procesos de contratacion publica y gestién contractual en escenarios
institucionales y del sector defensa.

Formacién académica

« Titulo profesional en Derecho, Administracion Publica, Economia o areas
afines.

» Especializacion o Maestria en Derecho Administrativo, Contratacion Estatal,
Gestién Publica o campos relacionados.

* Formacion en docencia universitaria (minimo 120 horas) deseable.

Experiencia

» Experiencia profesional relacionada con contratacion publica y gestion
contractual.

* Minimo Dos (2) afios de experiencia docente en educacion superior.

* Experiencia deseable en temas precontractuales, contractuales vy
poscontractuales.

Competencias académicas
Dominio en:

+ Régimen de contratacion estatal.

* Planeacion contractual.

« Etapas precontractual, contractual y poscontractual.
» Supervision e interventoria.

* Normatividad vigente sobre contratacion publica.

+ Transparenciay gestion de recursos publicos.

Produccién académica
+ Deseable experiencia investigativa o publicaciones en derecho administrativo

0 contratacion estatal.
» Participacién en escenarios académicos o capacitacion en gestién publica.
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Perfil ideal

Docente con sodlida formacion juridica y administrativa, experiencia aplicada en
contratacion estatal y capacidad para formar oficiales en transparencia, legalidad y
gestion eficiente de recursos.
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2. Docente Area Planeacion y Ejecucién Presupuestal
Perfil requerido

Profesional con formacién econdmica, financiera o administrativa, con experiencia
en gestion presupuestal y planeacion de recursos.

Formacién académica

» Profesional en Contaduria Publica, Administracion de Empresas, Economia,
Finanzas o areas afines.

» Especializacion o Maestria en Gerencia Financiera, Gestion Publica,
Planeacion o areas relacionadas.

* Formacién pedagdgica deseable.

Experiencia

» Experiencia profesional relacionada con presupuesto, finanzas o gestion

publica.

* Minimo Dos (2) afios de experiencia docente.

» Experiencia deseable en planeacion y ejecucion presupuestal institucional.
Competencias académicas
Dominio en:

* Planeacion presupuestal.

* Programacion y ejecucion de recursos.

« Normatividad financiera publica.

« Control y seguimiento presupuestal.

* Gestion eficiente de recursos.

Produccién académica

* Deseable produccién académica o experiencia investigativa en finanzas

publicas.
» Participacion en procesos de formaciébn o consultoria en gestidn
presupuestal.
Perfil ideal

Docente con visién estratégica sobre la administracion de recursos publicos,
experiencia financiera aplicada y capacidad para fortalecer competencias de
planeacion y sostenibilidad institucional.
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3. Docente Area Sistema Integrado de Gestidon
Perfil requerido

Profesional con formacion en sistemas integrados de gestion, calidad, seguridad y
mejoramiento continuo, con capacidad para orientar procesos de gestion
institucional.

Formacién académica

« Profesional en Ingenieria Industrial, Ingenieria Ambiental, Ingenieria
Quimica, Administracion de Empresas o areas afines.

» Especializacion o Maestria en Sistemas Integrados de Gestion, Calidad,
Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente o areas relacionadas.

* Formacion en docencia universitaria deseable.

Experiencia
« Experiencia profesional relacionada con sistemas de gestion.
* Minimo Dos (2) afios de experiencia docente.
+ Experiencia en implementacién, auditoria 0 mejora de sistemas integrados.
Competencias académicas
Dominio en:
» Sistemas Integrados de Gestion.
» Gestion de calidad.
* Seguridad y Salud en el Trabajo.
* Gestion ambiental.
» (Gestion por procesos y mejora continda.
* Normatividad vigente aplicable.

Producciéon académica

+ Deseable investigacion o publicaciones en gestion de calidad o procesos.
» Participacién en auditorias, consultoria o formacion especializada.

Perfil ideal

Docente con enfoque sistémico, experiencia en gestion organizacional y capacidad
para integrar calidad, eficiencia y cultura de mejoramiento en la formacion militar.
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CONVOCATORIA DOCENTE POR HORAS CATEDRA - AREA DE
FORMACION PROFESIONAL GENERAL - AREA TACTICA

1. Docente Area Pensamiento Estratégico para la Toma de Decisiones (PMTD)
Perfil requerido

Docente militar en uso de buen retiro con capacidad para orientar el Proceso Militar
de Toma de Decisiones, fortaleciendo en los oficiales el pensamiento critico, la
I6gica operacional y el planeamiento militar en ambientes complejos.

Formaciéon académica

» Profesional en Ciencias Militares, Seguridad y Defensa, Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales o areas afines.

» Titulo de Maestria o Doctorado preferiblemente en estudios estratégicos o
areas relacionadas.

* Formacién pedagogica minima de 120 horas.

* Deseable formacion en educacion militar avanzada.

Experiencia

* Minimo Dos (2) afios de experiencia docente en educacion superior.

« Experiencia en planeamiento militar y aplicacién del Proceso Militar para la
Toma de Decisiones.

» Experiencia como oficial de Estado Mayor (deseable).

Competencias académicas
Dominio en:
* Proceso Militar para la Toma de Decisiones.
» Analisis de mision.
+ Desarrollo de cursos de accion.
* Planeamiento militar.
« Disefo de ejercicios operacionales.

Produccién académica

» Publicaciones o investigacién en planeamiento militar, estrategia o seguridad
y defensa.

Perfil ideal: Docente con solidez doctrinal, experiencia operacional y capacidad para
integrar teoria, método y andlisis estratégico.
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2. Docente Area Operaciones Militares
Perfil requerido

Docente militar en uso de buen retiro con trayectoria en planeamiento, conduccion
y evaluacion de operaciones militares.

Formacién académica

» Profesional en Ciencias Militares o areas afines.

* Maestria o Doctorado preferiblemente.

« Formacién en docencia universitaria.

+ Deseables estudios avanzados en Escuela de Guerra o Estado Mayor.

Experiencia

+ Dos (2) afios de experiencia docente.

» Experiencia en conduccion de operaciones.

» Experiencia como comandante o Estado Mayor.

« Experiencia en andlisis estratégico.
Competencias académicas

* Doctrina de operaciones militares.

» Planeamiento operacional.

* Ambiente operacional.

» Integracion de capacidades militares.

Producciéon académica

» Publicaciones e investigacion en operaciones, estrategia o seguridad y
defensa.

Perfil ideal

Docente con experiencia real en conduccién de operaciones y capacidad para
articular doctrina, analisis y préactica operacional.
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3. Docente Area Metodologia de Disefio del Ejército
Perfil requerido

Modelo de doble docencia orientado a integrar saberes doctrinales, histéricos,
tedricos y sistémicos en el disefio operacional.

Perfil docente militar
Oficial activo o en uso de buen retiro con:

. Experiencia en disefio operacional.
. Formacion avanzada (SAMS, War College o equivalentes).
. Experiencia en Estado Mayor y conduccién de operaciones.

Perfil docente civil
Profesional con Maestria o Doctorado en:

. Historia.

. Filosofia.

. Ciencia Politica.

. Estudios estratégicos.

. Sistemas complejos o areas afines.
Experiencia

» Dos (2) afios de experiencia docente.
* Dos (2) afios de experiencia profesional o investigativa.
« Experiencia en andlisis estratégico o disefio operacional.

Competencias académicas

* Artey disefio operacional.

* Pensamiento sistémico.

* Planeamiento conceptual.

* Prospectiva estratégica.

+ Herramientas MICMAC, MACTOR y SMIC.

Produccién académica

» Publicaciones cientificas en estrategia, seguridad y defensa.
» Participacion en centros de pensamiento o proyectos de investigacion.

Perfil ideal: Dupla académica que combine experiencia doctrinal y profundidad
interdisciplinaria para desarrollar pensamiento estratégico complejo.
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4. Docente Area Procedimiento de Comando
Perfil requerido

Docente militar en uso de buen retiro con experiencia en ejercicio del comando,
liderazgo militar y aplicacion doctrinal del Procedimiento de Comando.

Formacién académica

» Profesional en Ciencias Militares o areas afines.

* Posgrado preferiblemente en Seguridad y Defensa, liderazgo o estudios
estratégicos.

* Formacién pedagogica minima de 120 horas.

Experiencia

+ Dos (2) afios de experiencia docente.

» Experiencia en comando de unidades.

» Experiencia en conduccién de operaciones.

* Experiencia en escenarios operacionales reales o simulados.

Competencias académicas

* Procedimiento de Comando.

* Emision de 6rdenes OPORD y FRAGO.

+ Comando y control.

» Liderazgo militar.

» Supervision y conducciéon de operaciones.

Competencias metodoldgicas
» Simulacioén operacional.
+ Estudios de caso.
* Ejercicios de comando.
* Aprendizaje basado en problemas.
Produccion académica
* Investigacion o publicaciones en doctrina militar, liderazgo o comando.

Perfil ideal

Docente con criterio tactico, experiencia en mando y capacidad para formar oficiales
en liderazgo y toma de decisiones.

“ Ejercito Nacicnal de Colomitsa o Ejercita Nacioral de Cadombia . sejercronacionalcolombia g Pejerctonacionalcolombia o Gejercronacionalcol . @COL_EJERCITO e"-'m.wl X



PATRIA MONOR LEALTAD
—

CONVOCATORIA DOCENTE POR HORAS CATEDRA - AREA DE

FORMACION INVESTIGATIVA

1. Docente Area Gestion de Proyectos

Perfil requerido

Docente con formacién en formulacién, evaluacién y gestién de proyectos, con
capacidad para fortalecer en las oficiales competencias de planeacién, pensamiento
prospectivo, disefio de proyectos y gestion estratégica.

Formacion Académica

Profesional con formacién de pregrado y posgrado (especializacion, maestria o
doctorado) en:

Administracion Publica.

Administracién de Empresas.

Gestion de Proyectos.

Ciencias Sociales y Humanas (Sociologia, Historia, Filosofia, Psicologia,
Antropologia, Trabajo Social).

Economia.

Relaciones Internacionales.

Ciencias Militares.

Con competencias para docencia universitaria e investigacion aplicada.

Experiencia

Minimo Dos (2) afios de experiencia docente en educacion superior.
Experiencia profesional relacionada con formulacion, ejecucion o evaluacion
de proyectos.

Deseable experiencia en investigacion y produccion académica.

Competencias académicas

Dominio en:

©) ivercito Nacicnal de Colomitia

Formulacion y gestion de proyectos.
Planeacion estratégica.
Prospectiva.

Metodologia de proyectos.
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» Gestion publica y toma de decisiones.

Produccién académica

« Participacién en investigacion, consultoria o publicaciones relacionadas con
proyectos, prospectiva o gestion estratégica.

Perfil ideal del aspirante

Docente-investigador con enfoque estratégico, pensamiento prospectivo y
capacidad para articular gestion de proyectos con escenarios de seguridad y

defensa.
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2. Docente Area Fundamentos de la Investigacion
Perfil requerido

Docente con soélida formaciébn metodoldogica e investigativa para fortalecer
competencias en formulacion de problemas, métodos de investigacién, produccion
de conocimiento y pensamiento cientifico.

Formacién Académica

Profesional universitario con posgrado a nivel de especializacion, maestria o
superior en:

* Metodologia de la Investigacion.

» Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

+ Gestion del Conocimiento y Transferencia Tecnologica.
* Educacion con énfasis en investigacion.

» Disefio y Evaluacion de Proyectos de Investigacion.

+ Docencia Universitaria.

Experiencia

* Minimo Dos (2) afios de experiencia docente en educacién superior.
» Experiencia en investigacion académica o asesoria metodoldgica.
+ Deseable experiencia en direccién de proyectos o trabajos de grado.

Competencias académicas

+ Epistemologia y metodologia de investigacion.
» Disefio de proyectos de investigacion.

« Métodos cualitativos y cuantitativos.

» Escritura académica.

* Gestion del conocimiento.

* Investigacion aplicada.

Produccion académica

* CVLAC activo.
» Publicaciones, ponencias o participacion en proyectos de investigacion.
» Deseable experiencia en grupos o semilleros de investigacion.

Perfil ideal del aspirante: Docente-investigador con capacidad para desarrollar
pensamiento cientifico, rigor metodoldgico y cultura investigativa en contextos
militares y académicos.




